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Serviços Especializados

 PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAGIMIRIM / BAHIA  

 CONCURSO PÚBLICO – Edital: Nº 01/2010  
 

 
EDITAL DE PRORROGAÇÃO DAS INSCRIÇÕES E RETIFICAÇÃO 

CONCURSO PÚBLICO 
 
 
O Presidente da Comissão Organizadora do Concurso Público nº 01/2010 devidamente autorizado pelo Prefeito 
Municipal de Itagimirim, Estado da Bahia, nos termos do artigo 37 da Constituição Federal, da Lei Orgânica do 
Município, e demais legislação municipal, comunica a prorrogação do prazo de Inscrição do Concurso Público, 
alteração da data da prova objetiva e retificações do Edital nº 01/2010 publicado em Diário Oficial dos Municípios 
do dia 05 de março de 2010, no site: www.ba.tmunicipal.org.br/prefeitura/itagimirim e www.itagimirim.ba.gov.br, 
deste município modificando os seguintes itens: 
 
 
I – DA PRORROGAÇÃO DAS INSCRIÇÕES 
 
1. Ficam prorrogadas, até o dia 19/03/2010, as inscrições para o Concurso Público. 
 
 
II – DA DATA DA PROVA OBJETIVA 
 
1. As provas objetivas serão realizadas no dia 18/04/2010, na cidade de Itagimirim - BA. 
 
 
III - Onde se lê: 

 
CÓD Cargos Vagas Escolaridade Jornada 

(hs/sem) 
Salário 

Base (R$) 
Taxa 
(R$) 

02 Contador 01 
Nível Superior em Contabilidade + Registro no 
Conselho 

40 hs/sem 1.800,00 60,00 

03 Enfermeiro 02 Nível Superior em Enfermagem + Registro no Conselho 40 hs/sem 1.300,00 60,00 

08 Professor de Educação Física 01 Licenciatura Plena em Educação Física 40 hs/sem 1.100,00 60,00 

11 Técnico Administrativo 05 Nível Médio + Conhecimentos de Informática 40 hs/sem 800,00 45,00 

13 Técnico de Informática 02 Nível Médio + Conhecimentos de Informática 40hs/sem 600,00 45,00 

 
Deve-se lê: 

 
CÓD Cargos Vagas Escolaridade Jornada 

(hs/sem) 
Salário 

Base (R$) 
Taxa 
(R$) 

02 
Contador (Fundo Municipal de 
Saúde) 

01 
Nível Superior em Ciências Contábeis + Registro no 
Conselho – CRC 

40 hs/sem 1.800,00 60,00 

03 
Enfermeiro (Fundo Municipal de 
Saúde) 

02 
Nível Superior em Enfermagem + Registro no Conselho 
de Enfermagem 

40 hs/sem 1.300,00 60,00 

08 Professor de Educação Física 01 
Curso Superior Educação + Registro no Conselho 
Regional de Educação Física - Bacharelato 

40 hs/sem 1.100,00 60,00 

11 Técnico Administrativo 05 Nível Médio + Conhecimentos de Informática + 
Conhecimentos específicos da função 

40 hs/sem 800,00 45,00 

13 Técnico de Informática 02 Nível Médio + Conhecimentos de Informática + 
Conhecimentos específicos da função 

40hs/sem 600,00 45,00 

 
Deve-se Excluir: 

 

CÓD Cargos Vagas Escolaridade Jornada 
(hs/sem) 

Salário 
Base (R$) 

Taxa 
(R$) 

06 Nutricionista 01 Nível Superior em Nutrição + Registro no Conselho 40 hs/sem 1.200,00 60,00 

 
 

Serviços Especializados  
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Serviços Especializados

Onde se lê: 

 
7.1. Aos candidatos aos cargos de Nível Superior que se habilitarem com média mínima de 50% de acertos da prova, [....] 
 
Deve-se lê: 
 
7.1. Aos candidatos aos cargos de Nível Superior e especificadamente aos cargos de Técnico Administrativo e Técnico em Informática 
que se habilitarem com média mínima de 50% de acertos da prova, [....] 
 
Onde se lê: 
 

TÍTULO Pontos 
Títulos 

Máximo de 
Pontuação por item 

Certificado de curso de especialização, em nível de pós-graduação, com carga horária mínima 
de 360 horas, na área específica que concorre. 

2 2,0 

Diploma, devidamente registrado, de curso de pós-graduação, em nível de mestrado (título de 
mestre) na área específica que concorre. 

3 3,0 

Diploma, devidamente registrado, de curso de pós-graduação, em nível de doutorado (título de 
doutor) na área específica que concorre. 4 4,0 

Aprovação comprovada em concurso público estando relacionado diretamente com a 
nomenclatura do cargo a que concorre até o limite de 02 (dois) para efeito de pontuação. 1 2,0 

Experiência Profissional em Serviço Público ou na iniciativa privada, estando relacionado 
diretamente com a nomenclatura do cargo a que concorre, até o limite de 05 (cinco) anos 
para efeito de pontuação, desde que comprovada de acordo com item 7.1 e seus subitens.  

1 ponto por 
ano 

5,0 

 
Deve-se lê: 

 
TÍTULO Pontos 

Títulos 
Máximo de 

Pontuação por item 
Certificado de curso de especialização, em nível de pós-graduação, com carga horária mínima 
de 360 horas, na área específica que concorre. 2 2,0 

Diploma, devidamente registrado, de curso de pós-graduação, em nível de mestrado (título de 
mestre) na área específica que concorre. 

3 3,0 

Diploma, devidamente registrado, de curso de pós-graduação, em nível de doutorado (título de 
doutor) na área específica que concorre. 4 4,0 

Aprovação comprovada em concurso público estando relacionado diretamente com a 
nomenclatura do cargo a que concorre até o limite de 02 (dois) para efeito de pontuação. 1 2,0 

Experiência Profissional em Serviço Público ou na iniciativa privada, estando relacionado 
diretamente com a nomenclatura do cargo a que concorre, até o limite de 05 (cinco) anos 
para efeito de pontuação, desde que comprovada de acordo com item 7.1 e seus subitens.  

1 ponto por 
ano 5,0 

Cargo: Técnico Administrativo: Curso de Técnico em Administração. 
Cargo: Técnico Informática : Curso de Técnico de Informática. 1 1 

 
Onde se lê: 
 
PROFESSOR DE EDUCAÇÃO FÍSICA / CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS: Desportos: Regras, principais desportos aplicados na escola 
(futsal, voleibol, basquetebol, handebol e atletismo); Recreação: Jogos espontâneos e dirigidos, jogos pré-desportivos; Treinamento desportivo: 
crescimento da criança e do adolescente, diferenças psicofísicas entre idades; Metodologia e didática do ensino de educação física, 
abordagem metodologia e novas perspectivas para a educação física; Psicomotricidade: Conceitos básicos, desenvolvimento psicomotor nas 
crianças em idade escolar e influências no rendimento escolar. Conhecimentos Didáticos e Pedagógicos: Educação na Constituição 
Federal; Lei de Diretrizes e Bases da Educação Nacional nº 9.394/96; Estatuto da Criança e do Adolescente Lei nº 8069/l990; Função Social e 
Política da Escola; Avaliação: concepções e funções; Gestão da Escola e a construção do Projeto Político Pedagógico; Diretrizes Operacionais 
da Educação no Campo; Diretrizes da Educação Especial; Currículo: construção e prática do currículo escolar. 
 
Deve-se lê: 

 
PROFESSOR DE EDUCAÇÃO FÍSICA / CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS: Epidemiologia e Atividade física: atividade física, para 
populações especiais, diabetes, hipertensão, obesidade, cardiopatia, e gestante; Higiene: Prevenção de doenças, cuidados corporais, 
alimentares e do vestuário, Hábitos nocivos à saúde, saneamento de locais para a prática de Educação Física, Socorros de Urgência,: 
Métodos Básicos de assistência em situações de emergências, procedimento de emergência e preventivos, Inclusão: Características gerais 
dos portares de necessidades especiais, Promoção humana em saúde: necessidade da atividade física para a promoção da saúde de forma 
pessoal e coletiva. Fisiologia aplicada à atividade física: resposta dos sistemas à atividade física, influencia do ambiente sobre o desempenho 
humano. Bioenergética, Desportos:  regras principais e conhecimento das técnicas (handebol, voleibol, futsal, basquetebol). 
 
Para mais informações, leia o Edital Normativo e editais complementares publicados no endereço eletrônico 
http://www.asseplac.com.br e no Diário Oficial do Município de Itagimirim para mais informações. 
 
Todas as demais disposições continuam inalteradas. E, para dar ciência a todos, faz baixar o presente edital, que 
será afixado no lugar público de costume de publicação dos atos oficiais da Prefeitura Municipal de Itagimirim. 
 
 
Comissão Organizadora do Concurso Público 


